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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute ¢ convocato, per il giorno 27 aprile 2022
presso I’Aula G, Edificio delle Bioscienze, Liv. 2 dalle ore 10:00 alle ore 10:15, in seduta riservata
ai professori di prima e seconda fascia per discutere e deliberare i punti 1 Ris), 2 Ris.), 3 Ris) ¢ 4
Ris.), e dalle ore 10:20 a seguire in seduta allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno:

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010 - Rettifica profilo SSD
MED/13 deliberato nella seduta del 21/03/2022 —

2 Ris.) Proposta di chiamata per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore di cui all’art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge 240/2010 di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020 “Secondo
piano straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3,
lettera b) della L. 240/2010"".

3 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010.

4 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010, - DM 204 del 08/03/2019
“Piano Straordinario 2019 per il reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma
3, lett. b) della Legge 240/2010 - Settore concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie
Infettive e Malattie dell’Apparato Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia)

Comunicazioni del Direttore;

Presa atto verbale seduta precedente del 21/03/2022;

Ratifica decreti;

Provvedimenti per il personale;

Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e Provvedimenti per la Ricerca;
Varie ed eventuali

R

Sono stati convocati in data 20/04/2022 per il consesso riservato ai docenti di prima e seconda fascia
1 seguenti professori:

Professori Ordinari Presenti/ Assenti
1 ALCARO STEFANO Presente
2 | AMOROSI ANDREA Assente
3 ANDREUCCI MICHELE Presente
4 | BIANCO AIDA Presente
5 |BRITTI DOMENICO Presente
6 | BRUNETTI ANTONIO Presente
7 COR\ASANITI MARIA TIZIANA Presente

I Segretario 11 Direftoye
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8 CUZZOCREA FRANCESCA Assente
9 |DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente
10 |FIORILLO ANTONINO Presente
11 |FRESTA MASSIMO Assente
12 |GALLELLI LUCA Presente
13 | GIARELLI GUIDO Assente
14 |IRACE CONCETTA Assente
15 |LUZZA FRANCESCO Presente
16 | MATERA GIOVANNI Assente
17 | MOLLACE VINCENZO (TD) Assente
18 |NISTICO’ STEVEN PAUL (TD) Presente
19 |NOBILE CARMELO (ART.6 C11) Assente
20 |ORTUSO FRANCESCO Assente
21 |PELAIA GIROLAMO Assente
22 | PERROTTI NICOLA Presente
23 |PROCOPIO ANTONIO Assente
24 |RONCADA PAOLA Presente
25 |RUSSO DIEGO Presente
26 |RUSSO EMILIO Presente
Professori Associati Presenti/ Assenti
1. ABENAVOLI LUDOVICO Presente
2. ALLEGRA EUGENIA (TD) Assente
3. ARTESE ANNA Presente
4, BERLIOCCHI LAURA Assente
5. BULOTTA STEFANIA Presente
6. CAROLEO MARIA CRISTINA Presente
7. CHIARELLA MARIA LUISA Presente
8. CITRARO RITA Assente
9. CONCOLINO DANIELA Presente
10. | COPPOLINO GIUSEPPE Presente
11. |COSCO DONATO Presente
12. |COSTANTE GIUSEPPE (TD) Assente
13. |CURRO’ GIUSEPPE Presente
14. |DE FAZIO PASQUALE Assente
15. | DONATO GIUSEPPE Presente
16. |DONATO DI PAOLA EUGENIO Presente
17. | DI AGOSTINO SILVIA Assente
18. |FORTUNATO LEONZIO Presente
19. |GALLIZZI ROMINA Presente
20. | GIUDICE AMERIGO Presente
21. |GREMBIALE ROSA DANIELA Presente
22. |IULIANO RODOLFO Presente
23. |MUSCOLI CAROLINA Assente
24, |MUSELLA VINCENZO Assente
25. | NARDI MONICA Presente
26. |OLIVA PATRIZIA Presente
27. OKIVERIO MANUELA T Presente /)
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28. |PADUANO SERGIO Assente
29. |PALMA ERNESTO Assente
30. |PASQUA TERESA Presente
31. |PATRUNO CATALDO (TD) Presente
32. |PIETROPAOLO ADRIANA Assente
33. |PILEGGI CLAUDIA Assente
34. |SAMMARCO GIUSEPPE Assente
35. |STEARDO LUCA Assente
36. | VOCI CARLOPIETRO Assente

E’ presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.

Componenti: 62

Maggioranza assoluta: 32

Assenti: 26

Il Direttore constatata la presenza di 36 aventi diritto su 62 dichiara legittimamente aperta la seduta
alle ore 10:05 e passa a discutere la proposta posta all’ordine del giorno:

Il Direttore, in accordo con le indicazioni del Senato Accademico propone una modifica alla proposta
di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 240/2010, n. 4 Ris.) deliberata nella seduta del 21/03/2022, nella
parte riguardante il numero massimo di pubblicazioni allorquando siano o non siano previste le
tematiche interdisciplinari correlate al settore oggetto della chiamata, avendo riscontrato criticita nel
testo che avrebbero potuto mettere in dubbio I’interpretazione corretta dei futuri bandi.

1 Ris.) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato

ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010

11 Direttore informa il Consiglio che il Direttore Generale, con nota n. 85 del 01/03/2022, ha
comunicato che il Senato Accademico e il Consiglio d’ Amministrazione, rispettivamente nelle sedute
del 24 febbraio 2022 e 28 febbraio 2022, hanno deliberato, tra I’altro, l'assegnazione a questo
Dipartimento dei Punti Organico di cui ai DM 441 del 10.08.2020 secondo le linee di indirizzo per
I’utilizzo appropriato delle risorse e dei P.O. approvate dai succitati consessi.

Si rappresenta inoltre che i Dipartimenti destinatari delle soprariportate assegnazioni potranno
discostarsi dalla proposta deliberata dagli Organi Collegiali sulla base di motivazioni concrete e
oggettive, selezionando SSD differenti da quelli proposti.

Il Direttore, pertanto, intende sottoporre al Consiglio la proposta di chiamata di un Ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 nel Settore
Concorsuale 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze dell 'Alimentazione e del Benessere, SSD
MED/13 Endocrinologia, considerate le necessita didattiche dei Corsi di Laurea Magistrale e a Ciclo
unico, dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia e
Farmacia e Nutraceutica, dei Corsi di Specializzazione di area medica, dei Corsi di Dottorato di
ricerca e dei Master attivati presso I’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.

In accordo alle modalita previste dall’art. 5 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010” di questo Ateneo la
delibera del Dipartimento deve contenere:

o Tipologia di contratto: Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,

lettera b) della legge 240/2010
o Regime di impiego: tempo definito

e Laseded sv
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o Settore concorsuale: 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze dell'Alimentazione e
del Benessere

e Lventuale profilo esclusivamente tramite l’indicazione di un Settore Scientifico
Disciplinare ed eventualmente di tematiche interdisciplinari ad esso correlate: SSD
MED/13 Endocrinologia

o Indicazione della attivita di ricerca: i/ candidato sara chiamato a svolgere attivita di
ricerca nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi e
metodologie proprie del S.C. 06/D2 Endocrinologia, Nefrologia e Scienze
dell ' Alimentazione e del Benessere, e specificatamente al settore scientifico - disciplinare
MED/13 Endocrinologia. L attivita scientifica verra svolta nell ambito delle patologie
endocrino-metaboliche ed andrologiche, con particolare riferimento al diabele
gestazionale, alle forme rare di resistenza insulinica ed obesita, ed alle patologie
oncologiche tiroidee ed endocrino-dipendenti.

o Indicazioni dell’attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti: i/
candidato dovra svolgere attivita didattiche inerenti il S.S.D. MED/13 nei corsi di laurea
triennali e magistrali afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia nonché presso le
Scuole di Specializzazione di area medica dell Universita degli Studi di Catanzaro Magna
Greecia, nonché attivita di tutorato ed assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di
laurea e laurea magistrale, tesi di dottorato e di specializzazione.

o Specifiche funzioni: i/ candidato dovra documentare di avere acquisilo esperienza in
tecniche e metodologie di laboratorio connesse alla attivita di ricerca traslazionale, e
rivolte principalmente alla valutazione della risposta di sistemi cellulari semplici e
complessi in ambito endocrino-metabolico, andrologico ed endocrino-oncologico.

o Attivita assistenziale: i/ candidato sara chiamato a svolgere attivita assistenziale presso
la UOC di Endocrinologia della Azienda Ospedaliero Universitaria Mater Domini. In
particolare, dovra possedere i requisiti per svolgere in autonomia una attivila
ambulatoriale di endocrinologia con particolare riguardo al diabete gestazionale, alle
malattie endocrine rare, alla disforia di genere, ed alla patologia tiroidea, inclusa la
patologia tiroidea oncologica.

o Indicazioni della struttura assistenziale: UOC Endocrinologia, AOU Muater Domini,
Catanzaro.

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: DM 441 del 10.08.2020

e Indicazione della lingua straniera: /ingua inglese

e Il numero massimo di pubblicazioni: dovra essere pari al numero delle pubblicazioni
scientifiche previste dai valori soglia ASN per i Professori Associati del SSD MED/13, e sara
pari a 18 pubblicazioni. Le pubblicazioni dovranno essere congruenti con il settore scientifico
disciplinare suddetto.

e le pubblicazioni presentate ai sensi del precedente punto dovranno essere relative agli
ultimi 5 anni a far data dalla scadenza dei termini di presentazione della domanda di
partecipazione prevista dal bando e dovranno appartenere alle categorie Q1 e Q2 dello
Scimago Journal Rank (SJR).

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 5, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010 " tale delibera dovra
essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi
diritto.

11 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, tenuto conto di quanto esposto dal Direttore,
constatata la presenza di n. 36 Professori di [ e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei presenti,
delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.
b) della Legge n. 240 ngl settore concorsuale suddetta approvando tutte le proposte del Direttore con
voti 36 favorevoli
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La delibera ¢ approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.

2 Ris.) Proposta di chiamata per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore di cui all’art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge 240/2010 di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020 “Secondo piano
straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della L.
240/2010".
[l Direttore informa il Consiglio che il Direttore Generale, con nota n. 168 del 21/04/2022,
ha comunicato che il Senato Accademico e il Consiglio d’Amministrazione, nelle sedute del 12.04.
2022 e 14.04.2022, hanno approvato la revoca della proposta di reclutamento di un Ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della Legge n. 240/2010 - Settore
Concorsuale 05/H2 Istologia - Settore Scientifico - Disciplinare BIO/17 Istologia, di cui alla
delibera del Dipartimento di Science della Salute del 11/04/2022, deliberata dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle rispettive sedute del 24.03.2021 e del
14.04.2021.

Il Direttore, pertanto, considerato I’invito a provvedere con tempestivita ad una procedura di
chiamata per il posto da ricercatore assegnato anche in considerazione della previsione di cui al DM
374/2021 che ha fissato quale termine ultimo per la presa di servizio dei ricercatori il 31.10.2022,
intende sottoporre al Consiglio la proposta di chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 nel Settore Concorsuale 07/H3, Malattie Infettive
e Parassitarie degli Animali , SSD VET/05, Malattie Infettive degli Animali Domestici, considerate
le necessita didattiche dei Corsi di Laurea Magistrale e a Ciclo unico, dei Corsi di Laurea Triennale
¢ Magistrale afferenti alla Scuola di Farmacia e Nutraceutica, dei Corsi di Specializzazione di area
medica, dei Corsi di Dottorato di ricerca e dei Master attivati presso 1’Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro.

In accordo alle modalita previste dall’art. 5 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010" di questo Ateneo la
delibera del Dipartimento deve contenere:

e Tipologia di contratto: ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett,
b) della Legge 240/2010

e Regime di impiego: tempo pieno

e La sede di svolgimento delle attivita: Catanzaro;

e Settore Concorsuale: 07/H3 (Malattie Infettive e Parassitarie degli Animali)

e Eventuale profilo esclusivamente tramite I’indicazione di un Settore Scientifico
Disciplinare ed eventualmente di tematiche interdisciplinari ad esso correlate: VET/05
(Malattie Infettive degli Animali Domestici) e tematiche interdisciplinari nel campo della
proteomica e metodi molecolari applicati alla microbiologia e delle malattie infettive degli
animali e zoonosi nell’ approccio One Health;

e Indicazione dell’attivita di ricerca: il candidato sara chiamato a svolgere la propria attivita
di ricerca con riferimento a temi e metodologie proprie dell’ SSD VET/05- Malattie Infettive
degli Animali Domestici e interdisciplinari ad esso correlate e in particolare sviluppando
ricerche nel campo delle biotecnologie molecolari applicate alla microbiologia e delle
malattie infettive degli animali, ivi incluse le zoonosi, nell” approccio One Health.

e Indicazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: i/
candidato sara chiamato a ricoprire moduli ed insegnamenti curriculari afferenti al settore
concorsuale 07/H3-, con riferimento al settore scientifico disciplinare VET/05 erogati nei
corsi di studio attivati dall'Universita degli Studi Magna Greecia di Catanzaro. 1l candidato
sara, inoltre, impegnato in attivita di tutorato ed assistenza agli studenti anche nello
svolgimento di tesi di laurea triennale, Laurea Specialistica, tesi di dottorato e scuola di
specializzgzione
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o Specifiche funzioni: olire all' impegno didattico e scientifico precedentemente descritto il
candidato dovra contribuire all'attivita di ricerca sperimentale e di base del Dipartimento nel
campo della proteomica e metodi molecolari applicati alla microbiologia e delle malattie
infettive di interesse zoonosico e veterinario nell’approccio One Health, inclusa la
metaproteomica dei consorzi microbici,

e Attivita assistenziale: non prevista

e Indicazione della struttura assistenziale: non prevista

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: D.M. n. 856 del
16.11.2020 “Secondo piano straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di cui all'art.
24, comma 3, lettera b) della L. 240/2010",

e Indicazione della lingua straniera.: Lingua Inglese,

e il numero massimo di pubblicazioni: dovra essere pari al numero delle pubblicazioni
scientifiche previste dai valori soglia ASN per i Professori Associati del SSD VET/05 e sara
pari a 14.

Le pubblicazioni dovranno essere congruenti con il settore scientifico-disciplinare SSD
VET/05 e le tematiche interdisciplinari su indicate e ad esso correlate;

e le pubblicazioni presentate ai sensi del precedente punto dovranno essere relative agli
ultimi 5 anni a far data dalla scadenza dei termini di presentazione della domanda di
partecipazione prevista dal bando e dovranno appartenere alle categorie Q1 ¢ Q2 dello
Scimago Journal Rank (SJR).

[l Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 5, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010" tale delibera dovra
essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi
diritto.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, ad eccezione del Prof. De Sarro che si
astiene, tenuto conto di quanto esposto dal Direttore, constatata la presenza di n. 36 Professori di [ e
[I fascia aventi diritto, all’unanimita dei presenti, delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240 nel settore concorsuale suddetto
approvando tutte le proposte del Direttore con voti 36 favorevoli su n. 62 aventi diritto.

La delibera & approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.

3 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010

Il Direttore comunica che il Prof. Steven Paul Nistico in data 27/11/2021, a seguito del
contributo richiesto e concesso dalla DEKA M.E.L.A. SrL con sede in Calenzano (FI) pari ad
€ 55.000, ha chiesto che tale importo potesse essere utilizzato come quota parte al fine di presentare
istanza per una proposta di chiamata di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 nel Settore Concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie
Infettive e Malattie dell'Apparato Digerente), SSD MED 35 (Malattie Cutanee e Veneree) a tempo
definito, per svolgere, tra I’altro, attivita di ricerca incentrata sull’utilizzo delle terapie laser in
dermatologia.

Con istanza del 10/01/2022 il Prof. Nistico ha chiesto al Magnifico Rettore di poter
cofinanziare il costo triennale del Ricercatore con fondi di Ateneo.

Il Senato Accademico in data 24/02/2022 ha espresso parere favorevole alla richiesta di
cofinanziamento per il contratto di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge n. 240/2010- Settore Scientifico- Disciplinare MED/35 Malattie Cutanee e Veneree
presso il Dipartimento di Scienze della Salute e il Consiglio d’amministrazione in data 28/02/2022 ha
approvato la richigsta di cofinanziamento per I’'importo successivamente riportato.
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Il Direttore, pertanto, intende sottoporre al Consiglio la proposta di chiamata di un
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 nel
Settore Concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell’Apparato Digerente),
SSD MED 35 (Malattie Cutanee e Veneree), considerate le necessita didattiche dei Corsi di Laurea
Magistrale e a Ciclo unico, dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale afferenti alla Scuola di
Medicina e Chirurgia e Farmacia e Nutraceutica, dei Corsi di Specializzazione di area medica, dei
Corsi di Dottorato di ricerca e dei Master attivati presso I’Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro.

In accordo alle modalita previste dall’art. 4 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 della Legge 240/2010" di questo Ateneo la
delibera del Dipartimento deve contenere:

e Tipologia di contratto: ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lett. a) della Legge 240/2010

e Regime di impiego tempo pieno/definito: tempo definito

e La sede di svolgimento delle attivita: Catanzaro;

e Settore Concorsuale:06/D4: (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell'Apparato
Digerente);

e Eventuale profilo esclusivamente tramite ’indicazione di uno o pit Settori Scientifico
Disciplinare: MED 35 (Malattie Cutanee e Veneree);

e Indicazione dell’attivita di ricerca. [l candidato sara chiamato a svolgere la propria attivita
di ricerca con riferimento ai temi ed alle metodologie proprie del setiore concorsuale 06/D4
e del settore scientifico disciplinare MED35 con particolare riferimento ai seguenti temi di
ricerca: nuove tecnologie in dermatologia, laserterapia dermatologica, ['utilizzo di nuove
sorgenti luminose nel management di patologie cutanee.

o Indicazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: : I]
candidato sard chiamato a svolgere attivita didattiche nel settore scientifico disciplinare
MED35 presso i Corsi di Laurea Magistrale e a Ciclo unico, i Corsi di Laurea Triennale ¢
Magistrale afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia e Farmacia e Nutraceutica, i Corsi di
Specializzazione di area medica, i Corsi di Dottorato di ricerca e i Master attivati presso
I’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.

e Specifiche funzioni: // candidato sara chiamato a svolgere attivita di ricerca sull utilizzo di
sorgenti luminose coerenti e non coerenti in ambito dermatologico e, piu in generale,
sull’applicazione di nuove tecnologie in ambito dermatologico.

o Attivita assistenziale: Presente;

e Indicazione della struttura assistenziale: Unita Operativa Dermatologia e Venereologia
Azienda Ospedaliera Universitaria Mater Domini Catanzaro

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: per il 50,80% da
finanziamento esterno al Dipartimento di Scienze della Salute (da parte di DEKA ML.E.L.A.
Srl—con sede in Calenzano FI) e per il 49,20% con fondi di Ateneo secondo quanto approvato
dal CdA con delibera n. 5.1.3.8 nella seduta del 28/02/2022

o Indicazione della lingua straniera: Lingua Inglese,

[1 Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 4, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 della Legge n. 240/2010" tale delibera dovra
essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi
diritto.

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute, ad eccezione del Prof. De Sarro e del Prof.
Nistico che si astengono, tenuto conto di quanto esposto dal Direttore, constatata la presenza din. 36
Professori di [ e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei presenti, delibera di chiamare un posto di
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240 nel settore
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concorsuale suddetto approvando tutte le proposte del Direttore con voti 36 favorevoli su n. 62 aventi
diritto.
La delibera & approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.

4 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010, - DM 204 del 08/03/2019 “Piano
Straordinario 2019 per il reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della
Legge 240/2010 - Settore concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive ¢ Malattie
dell’Apparato Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia)

11 Direttore comunica che con D.R. n. 394 del 29/03/2022 sono stati approvati gli atti della
procedura selettiva relativa alla procedura per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore a tempo
determinato da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n.
240/2010, ai sensi del DM 204 del 08/03/2019 “Piano Straordinario 2019 per il reclutamento di
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 - Settore
concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e Malattie dell’ Apparato Digerente), SSD
MED/12 (Gastroenterologia)

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 4 del “Regolamento per il reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell 'art. 24 della Legge 240/2010” di questo Ateneo, in atto
vigente al momento della proposta di chiamata, il Dipartimento, in data 22/09/2021 con delibera n. 6
Ris.), aveva deliberato la proposta di chiamata di un posto di Ricercatore a tempo determinato nel
settore suddetto e, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento stesso con delibera n. 2 Ris.) del 09/02/2022,
aveva proposto la nomina della Commissione di Valutazione appartenente al settore concorsuale o,
in mancanza, al Macrosettore di riferimento della procedura stessa.

Pertanto il Direttore preso atto degli art.li 1 e 2 del D.R. n. 394 del 29/03/2022 e della
certificazione della regolarita formale degli atti del 24/03/2022 a firma del Responsabile del
procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, ai sensi dell’art. 9 del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010" di questo Ateneo in
atto vigente, propone, sulla base degli esiti della Commissione di Valutazione, il dott. Rocco
Spagnuolo, nato a Catanzaro il 12/02/1979, candidato vincitore della procedura selettiva indetta con
D.R.n. 1689 del 07/12/2021, il cui avviso & stato pubblicato sulla G.U. - I'V Serie Speciale - Concorsi
ed Esami - n. 4 del 14.01.2022.

[l Dipartimento, a maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita
dei presenti con voti 36 su 62 aventi diritto, propone la chiamata di Ricercatore a tempo determinato
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010
del dott. Rocco Spagnuolo, Settore concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie Infettive e
Malattie dell’ Apparato Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia).

La presente deliberazione & resa immediatamente esecutiva e inviata agli organi competenti
per i provvedimenti consequenziali.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta riservata ai docenti di prima e seconda fascia si
chiude alle ore 10:22.

‘ Il ereto
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA SALUTE

CONVOCAZIONE
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute ¢ convocato, per il giorno 27 aprile 2022 presso
I’Aula G, Edificio delle Bioscienze, Liv. 2 dalle ore 10:00 alle ore 10:15, in seduta riservata ai
professori di prima e seconda fascia per discutere e deliberare i punti 1 Ris), 2 Ris.), 3 Ris) e 4 Ris.),
e dalle ore 10:20 a seguire in seduta allargata per i successivi punti posti all’ordine del giorno:

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010 - Rettifica profilo SSD MED/13
deliberato nella seduta del 21/03/2022;

2 Ris.) Proposta di chiamata per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore di cui all’art. 24,
comma 3, lettera b) della Legge 240/2010 di cui al D.M. n. 856 del 16.11.2020 “Secondo piano
straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di cui all'art. 24, comma 3, lettera b) della L.
240/2010";

3 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010;

4 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010, - DM 204 del
08/03/2019 “Piano Straordinario 2019 per il reclutamento di ricercatori di cui all’art. 24,
comma 3, lett. b) della Legge 240/2010 - Settore concorsuale 06/D4 (Malattie Cutanee, Malattie
Infettive e Malattie dell’ Apparato Digerente), SSD MED/12 (Gastroenterologia)

1. Comunicazioni del Direttore;
2. Presa atto verbale seduta precedente del 21/03/2022;
3. Ratifica decreti;
4. Provvedimenti per il personale;
5. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e Provvedimenti per la Ricerca;
6. Varie ed eventuali
Professori Ordinari Presenti/Assenti/Assenti
Giustificati
. ALCARO STEFANO Presente
2. AMOROSI ANDREA Assente
3. ANDREUCCI MICHELE Presente
4, BIANCO AIDA Presente
5. BRITTI DOMENICO Presente
6. BRUNETTI ANTONIO Presente
7. CORASANITI MARIA TIZIANA Presente
8. CUZZOCREA FRANCESCA Assente
9, DE SARRO GIOVAMBATTISTA Presente
10. | FIORILLO ANTONINO Presente
11. | FRESTA MASSIMO Assente giustificato
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12. | GALLELLI LUCA Presente
13. | GIARELLI GUIDO Assente giustificato
14, | IRACE CONCETTA Assente giustificata
15. |LUZZA FRANCESCO Presente
16. | MATERA GIOVANNI Assente
17. | MOLLACE VINCENZO (TD) Assente
18. |NISTICO’ STEVEN PAUL (TD) Presente
19. |NOBILE CARMELO (ART.6 C11) Assente
20. |ORTUSO FRANCESCO Assente giustificato
21. | PELAIA GIROLAMO Assente giustificalo
22. | PERROTTI NICOLA Assente giustificato
23. | PROCOPIO ANTONIO Assente giustificato
24. | RONCADA PAOLA Presente
25. | RUSSO DIEGO Presente
26. | RUSSO EMILIO Presente
Professori Associati Presenti/Assenti/Assenti
Giustificati
37. | ABENAVOLI LUDOVICO Presente
38. | ALLEGRA EUGENIA (TD) Assente giustificata
39. | ARTESE ANNA Presente
40. | BERLIOCCHI LAURA Assente giustificata
41. | BULOTTA STEFANIA Presente
42. | CAROLEO MARIA CRISTINA Presente
43. |CHIARELLA MARIA LUISA Presente
44. |CITRARO RITA Assente giustificata
45, | CONCOLINO DANIELA Presente
46. | COPPOLINO GIUSEPPE Presente
47. | COSCO DONATO Presente
48. | COSTANTE GIUSEPPE (TD) Assente giustificalo
49, | CURRO’ GIUSEPPE Presente
50. | DE FAZIO PASQUALE Assente giustificato
51. | DONATO GIUSEPPE Presente
52. | DONATO DI PAOLA EUGENIO Presente
53. | DI AGOSTINO SILVIA Assente giustificata
54. | FORTUNATO LEONZIO Presente
55. | GALLIZZI ROMINA Presente
56. | GIUDICE AMERIGO Presente
57. | GREMBIALE ROSA DANIELA Presente
58. |IULIANO RODOLFO Presente
59. | MUSCOLI CAROLINA Assente giustificata
60. | MUSELLA VINCENZO Assente giustificato
61. |NARDI MONICA Presente
62. |OLIVA PATRIZIA Presente
63. |OLIVERIO MANUELA Presente
64. |PADUANO SERGIO Assente
65. |PALMA ERNESTO Assente giustificato
66. |PASQUA TERESA Presente
67. |PATRUNO CATALDO (TD) Presente
68. | PIETROPAOLO ADRIANA Assente giustificata
69. | PILEGGI CLAUDIA Assente
70. | SAMMARECO GIUSEPPE _-Assente giustificato

Il Direttor
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71. |STEARDO LUCA Assente giustificato
72. | VOCI CARLOPIETRO Assente
Ricercatori Presenti/Assenti/Assenti
Giustificati
1. ABBONANTE VITTORIO (RTDb) Assente giustificalo
D, AMATO ROSARIO (RTDa) Assente giustificato
3. AMMENDOLA MICHELE (RTDb) Presente
. BARBERIS NADIA (RTDa) Presente
5. BONACCI SONIA (RTDa) Presente
6. CELANO MARILENA (RTDb) Presente
7. CENITI CARLOTTA (RTDa) Assente giustificata
. CINAGLIA PIETRO (RTDa) Presente
D. COSTA GIOSUE’ (RTDDb) Presente
10. | D’ANTONA LUCIA (RTDa) Presente
11. | DI GENNARO GIANFRANCO (RTDb) Presente
12. | FIGLIUZZI MICHELE (RTDa) Presente
13, | FORTINO MARIAGRAZIA (RTDa) Presente
14. | GLIOZZI MICAELA (RTDa) Presente
15. |GRECO MARTA Presente
16. |JANDA ELZBIETA Assente giustificata
17. | LEO ANTONIO (RTDb) Presente
18. | MAIUOLO JESSICA (RTDa) Presente
19. | MARASCIO NADIA (RTDa) Presente
0. | MORITTU VALERIA MARIA Presente
D1. | MUSOLINO VINCENZO (RTDa) Presente
D2. | PIRAS CRISTIAN (RTDa) Presente
D3. | PREIANO’ IMMACOLATA (RTDa) Assente giustificata
D4, | PULLANO SALVATORE (RTDb) Presente
5. | QUIRINO ANGELA Assente giustificata
6. | RUSSO MICHELE (RTDb) Assente giustificato
7. | TILOCCA BRUNO (RTDa) Presente

E’ presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Francesco Luzza.

Componenti: 89
Assenti giustificati: 26

Quorum (Disposizioni regolamentari relative agli Organi Ausiliari proposto dal Senato Accademico
in data 24.04.2012 e approvato dal Consiglio di Amministrazione in da ta 28.05.2012): 63

Assenti: 8
Maggioranza assoluta: 32

I1 Direttore constatata la presenza di n°® 55 docenti su 89 aventi diritto dichiara aperta la seduta alle

ore 10:25.

1. Comunicazioni

2. Presa atto verbale seduta precedente del 21/03/2022
[1 Direttore sottopone al Consiglio il verbale redatto nell’adunanza del 21/03/2022 ai fini della
relativa presa d’atto.
I1 Consiglig all’unanimita prende atto del verbale del 21/03/2022.
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Il Direttore fa presente al Consiglio che ¢ stato necessario effettuare variazioni di bilancio e
provvedimenti amministrativi vari per i quali sono stati approntati i Decreti dal n°® 11 al n® 18 del
2022.

I Consiglio all’unanimita approva a ratifica i presenti decreti.

4. Provvedimenti per il personale
4.1 Richiesta di trasferimento altro Dipartimento — Prof.ssa Valeria Verrastro

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Valeria Verrastro, Professore Associato di
Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell’Educazione, SSD M-PSI/04, presso il Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Universita Magna Gracia di Catanzaro, con nota del 24/03/2022,
prot. 79, ha presentato richiesta finalizzata ad ottenere 1’autorizzazione al trasferimento presso il
Dipartimento di Scienze della Salute, per ragioni di ordine scientifico e didattico.

[1 Direttore ricorda al Consiglio che, in base a quanto previsto dalle disposizioni regolamentari
di Ateneo in materia, I’afferenza del personale docente ad un Dipartimento diverso da quello di
appartenenza necessita delle autorizzazioni del Dipartimento di provenienza, del Dipartimento di
nuova afferenza e del nulla osta del Senato Accademico.

Il Direttore comunica al Consiglio che il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ha gia
rilasciato il proprio parere favorevole nell’aduanza del 7/04/2022.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti approva la richiesta di trasferimento della Prof.ssa
Valeria Verrastro al Dipartimento di Scienze della Salute, per sopraggiunte necessita di ordine
scientifico e didattico.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.2 Richiesta cambio di regime d’impegno - Prof. Vincenzo Mollace

[ Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, Ordinario SSD BIO/14 Farmacologia,
attualmente in servizio in regime di tempo definito, con nota del 6/04/2022, prot. 92, ha chiesto di
essere collocato nuovamente in regime di tempo pieno, a decorrere dal 1° novembre 2022, ai sensi
dell’art. 6, comma 6 della Legge n. 240/2010.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.3 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale — Prof. De Fazio

[ Direttore informa il Consiglio che il Prof. De Fazio, con nota del 24/03/2022, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale
avente ad oggetto lo svolgimento di “attivita di supporto al Protocollo di ricerca per la stadiazione
clinica della schizofrenia: utilita ed applicazione terapeutica™, ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del
Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno all’Universita
degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro autonomo di tipo professionale e/o
occasionale (DR 877 del 21/7/2020), finanziato con fondi DEFAZIO18 dei quali il Prof. De Fazio ¢
titolare.

Il Direttore fa presente che ciascun incarico avra la durata di mesi 3 (tre), ¢ previsto un
compenso di € 2.400,00 piu oneri.

Requisiti di partecipazione:

1. Laurea triennale in Psicologia cognititva e neuroscienze;

2. Documentata esperienza clinica e di ricerca sulle scale di valutazione psicometriche dei

disturbi dello spettro della schizofrenia;

3. Buona conoscenza della lingua inglese;
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4. Abilita informatiche nella gestione di piattaforme online scientifiche ed internazionali,
motori di ricerca, programmi di statistica e monitoraggio dati, software di word processing,
fogli di calcolo/lavoro, presentazioni di progetti.

Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 14/04/2022 ¢ stato affisso sul sito dell’Ateneo un
avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett.b) del D.Lgs 165/2001 per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita richieste.

I1 Consiglio all’unanimita a ratifica approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.4 Ratifica richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Emilio Russo

Il Direttore informa il Consiglio che con nota del 31/03/2022 il Prof. Russo ha presentato
istanza per il II rinnovo dell’assegno di ricerca, senza attivita assistenziale, nell’Area 06 Scienze
mediche, dal titolo “Valutazione dei pathway neuroinfiammatori nel disturbo dello spettro autistico
(ASD) in comorbidita con l'epilessia”, SSD BIO/14 Farmacologia, Area 05 Scienze biologiche,
conferito alla Dr.ssa Carmen De Caro.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 28.370,50 oneri inclusi gravera sui
RUSSOEM1S5, dei quali il Prof. Russo ¢ titolare.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢é stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno e, successivamente, con
Decreto n. 14 dell’8/4/2022 ha approvato la suddetta richiesta.

[1 Consiglio a ratifica all’unanimita approva.

Tale parte del verbale € approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.5 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Mollace

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 14/04/2022, ha presentato
richiesta di secondo rinnovo dell’assegno di ricerca nell’Area 05 Scienze biologiche, SSD BIO/14
Farmacologia dal titolo “Effetti dei polifenoli del bergamotto e della cinaropicrina nella cachessia
neoplastica sperimentale”, in favore della Dott.ssa Francesca Bosco.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cul importo annuo, pari ad € 19.367,00 pit oneri, gravera su fondi
MOLLACES dei quali ¢ titolare il Prof. Mollace.

[1 Direttore, comunica altresi, che il Prof. Mollace, in considerazione dei risultati ottenuti nella
ricerca, concernenti i meccanismi molecolari specifici che sottendono la cachessia nei roditori, pit
strettamente di pertinenza dell’ambito di zoologia, ha chiesto di aggiungere al predetto SSD BIO/14
Farmacologia, che rimane prevalente, anche il SSD BIO/05 Zoologia.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata I’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, tenuto conto di quanto previsto dalla norma transitoria regolamentare per i
rinnovi degli assegni di area biomedica per tutti i contratti attivi dall’1/3/2021 al 28/2/2022 di cui ai
DD.RR. nn. 712 ¢ 734 e ss.mm.ii., il Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.6 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. Mollace

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Mollace, con nota del 14/04/2022, ha presentato
richiesta di primo rinnovo dell’assegno di ricerca nell’Area 05 Scienze biologiche, SSD BIO/14
Farmacologia dal titolo “Valutazione degli effetti dei polifenoli naturali sulla disfunzione del tessuto
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adiposo in modelli animali di NAFLD attraverso tecniche di risonanza magnetica”, in favore del
Dott. Saverio Nucera.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 19.367,00 piti oneri, gravera su fondi
MOLLACES dei quali ¢ titolare il Prof. Mollace.

[l Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente I’attivita di ricerca svolta e verificata |’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, tenuto conto di quanto previsto dalla norma transitoria regolamentare per i
rinnovi degli assegni di area biomedica per tutti i contratti attivi dall’1/3/2021 al 28/2/2022 di cui ai
DD.RR. nn. 712 e 734 e ss.mm.ii., il Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.7 Richiesta di rinnovo assegno di ricerca — Prof. ssa Grembiale

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Grembiale, con nota del 19/04/2022, ha
presentato richiesta di primo rinnovo dell’assegno di ricerca nell’Area 06 Scienze mediche, SSD
MED/16 Reumatologia dal titolo “Valutazione del microbioma intestinale e dell 'infiammazione
intestinale subclinica in pazienti con malattie croniche immunomediate ”, in favore del Dott.
Francesco Salvatore laquinta.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia la durata di 12
mesi, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 28.380,00 oneri inclusi gravera per
€ 24.640,81 sul fondo GREMBIALEIL3 e per € 3.739,19 sul fondo GREMBIALE12, dei quali ¢
titolare la Prof.ssa Grembiale.

I1 Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente "attivita di ricerca svolta e verificata |’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, tenuto conto di quanto previsto dalla norma transitoria regolamentare per i
rinnovi degli assegni di area biomedica per tutti i contratti attivi dall’1/3/2021 al 28/2/2022 di cui ai
DD.RR. nn. 712 e 734 e ss.mm.ii., il Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.8 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Patruno

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Patruno in data 11/04/2022, ha presentato una
richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di
funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, per I’affidamento della supplenza dell’insegnamento
di “Malattie cutanee” per 1’a.a. 2021/2022, con un impegno pari a 30 ore, presso I’Universita del
Molise.

I1 Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato in data 20/04/2022.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica all’unanimita esprime
parere favorevole.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

4.9 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof. Michele Russo

[I Direttore informa il Consiglio che il Prof. Michele Russo in data 27/03/2022, ha presentato
una richiesta di nulla osta finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione, per lo svolgimento di
funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, per I’affidamento dell’insegnamento di “Inglese
avanzato” per 1’a.a. 2021/2022 presso 1’Universita di Foggia.

[1 Direttore fa presente al Consiglio che il nulla osta ¢ stato gia rilasciato jn data 20/04/2022.
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I1 Consiglio , ad eccezione del Prof. De Sarro che si astiene, a ratifica all’'unanimita esprime
parere favorevole.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.10 Richiesta svolgimento tirocinio curriculare — Prof. De Sarro

[1 Direttore informa il Consiglio che, come da richiesta dell’Ufficio Tirocinii e Coordinamento
Didattico, & necessario esprimere un parere sullo svolgimento di un tirocinio curriculare da parte dello
studente Mattia Pappalardo, iscritto al corso di laurea in Scienze Biologiche dell’Universita degli
Studi di Ferrara, presso la struttura di Farmacologia diretta dal Prof. De Sarro.

Il Direttore fa presente che il Prof. Gallelli ha gia espresso la propria disponibilita a seguire, in
qualita di tutor, il predetto studente per lo svolgimento del tirocinio di 300 ore.

Il Consiglio all’unanimita approva esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e Provvedimenti per la Ricerca
5.1 Richiesta rimodulazione piani finanziari studi clinici — Prof. Luzza
[1 Direttore comunica al Consiglio che il Prof. Luzza ha chiesto la rimodulazione delle somme
presenti alla voce “utile di commessa” all’interno dei piani finanziari, che si allegano, degli studi
clinici di seguito indicati, al fine di coinvolgere nella conduzione delle attivita di ricerca la Dottssa
Evelina Suraci (AOUMD), come in seguito meglio specificato,:
1) Rep. 391, contratto di sperimentazione clinica con IQVIA RDS Italy Srl, approvato
nell’adunanza del 9/2/2022, prevedendo un compenso pari ad € 3.842,25 (20 Ore);
2) Rep. 392, contratto di sperimentazione clinica con IQVIA RDS lItaly Srl, approvato
nell’adunanza del 9/2/2022, prevedendo un compenso pari ad € 2.289,50 (20 Ore).
Il Consiglio, ad eccezione del Prof. Luzza che si astiene, a ratifica all’'unanimita esprime parere
favorevole.
Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.2 Ratifica autorizzazione alla stipula contratto di sperimentazione clinica con LABCORP DRUG
DEVELOPMENT — Prof. Pelaia
[ Direttore informa il Consiglio che il Prof. Pelaia, con nota del 19/04/2022, ha presentato
richiesta di autorizzazione preventiva per la stipula di un contratto, da sottoporre alla firma del
Magnifico Rettore, per la conduzione di una sperimentazione clinica con la LABCORP DRUG
DEVELOPMENT, con sede legale in Princeton, New Jersey, Carnegie Center, dal titolo “RANS
Studio osservazionale retrospettivo in pazienti con asma eosinofilico severo e polipi nasali trattati
con FASENRA " in conformita al Protocollo di studio D3250R00099.
LABCORP DRUG DEVELOPMENT corrispondera al Dipartimento, € 160,00
(centosessanta/00), esclusa I.V.A. per ciascun paziente, fino a un massimo di n. 15 pazienti.
Il Direttore fa presente che il contratto ¢ stato sottoscritto dal Magnifico Rettore in data
20/04/2022.
Lo studio sara condotto sotto I’'immediata supervisione del Prof. Pelaia.
Il Prof. Pelaia nella richiesta dichiara, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni Conto Terzi in atto vigente presso questo Ateneo, che:
- lo svolgimento delle attivita previste dallo studio clinico ¢ compatibile con il regolare
svolgimento delle attivita istituzionali da parte del personale interessato;
- non ¢ previsto alcun compenso per il Responsabile scientifico.
Il Direttore fa presente che il Comitato Etico Regione Calabria presieduto dal Prof. Pietrantonio

Ricci ha espresfo il proprio parere favorevole in d a2, /10/2021
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Il Direttore, pertanto, propone al Consiglio il dettagliato piano economico — finanziario di
riparto delle spese, comprensivo della quantificazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 3, lett.
d) del Regolamento di Ateneo per le prestazioni conto terzi.

Il Consiglio, ad eccezione del Prof. Pelaia che si astiene, all’unanimita, a ratifica, approva.
Tale parte del verbale € approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.3 Ratifica richiesta stipula contratto di sperimentazione clinica con AMGEN SRL — Prof. Luzza
Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Luzza ha presentato richiesta di autorizzazione
preventiva per la stipula di un contratto, da sottoporre alla firma del Magnifico Rettore, per la
conduzione di una sperimentazione clinica con la AMGEN SRL, con sede legale in Milano, Via E.
Tazzoli, 6, dal titolo “Studio di dose-finding mutlicentrico, randomizzato, in doppio cieco, controllato
verso placebo, di fase II, volto a valutare la sicurezza e ['efficacia della terapia di induzione con
efavaleukin alfa nei soggetti con colite ulcerosa da moderatamente a gravemente attiva”.

AMGEN SRL corrispondera al Dipartimento, € 10.430,00 (diecimilaquattrocentotrenta/00),
esclusa [.V.A. per ciascun paziente, fino a un massimo di n.2 pazienti.

Il Direttore fa presente che il contratto ¢ stato sottoscritto nelle date 15/02/2022, 22/02/2022 ¢
11/03/2022 e che nelle date 23/3/2022, 24/3/2022 e 11/04/2022 ¢ stato sottoscritto un emendamento
al contratto per la sostituzione del comma h) delle premesse del Contratto in relazione al numero di
soggetti da includere.

Lo studio sara condotto sotto I'immediata supervisione del Prof. Luzza.

I Prof. Luzza nella richiesta dichiara, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni Conto Terzi in atto vigente presso questo Ateneo, che:

- lo svolgimento delle attivita previste dallo studio clinico ¢ compatibile con il regolare
svolgimento delle attivita istituzionali da parte del personale interessato;

- il personale docente coinvolto, oltre allo sperimentatore responsabile Prof. Luzza (88%
dell’utile di commessa - UMG), sara costituito dalla Dott.ssa Evelina Suraci (AOUMD) €
3.500,00 (20 ore).

Si chiede, inoltre, la partecipazione del personale tecnico-amministrativo nelle persone di:
Dott. Giuseppe Ceravolo — 5 ore;

Dott.ssa Antonella Fiorentino — 5 ore;
Dott. Giovanni Quattrone — 5 ore;
Dott.ssa Patrizia Romeo — 5 ore;
Dott. Giuseppe Donato — 5 ore;

Dott. Giovanni Galletta — 5 ore;
Dott.ssa Rosa Carduccelli — 5 ore;

8. Sig.ra Fortunata Rombola — 5 ore;
ai sensi del successivo art. 12 del Regolamento suddetto.

Il Direttore fa presente che il Comitato Etico Regione Calabria presieduto dal Prof. Pietrantonio

Ricci ha espresso il proprio parere favorevole in data 21/10/2021.

Il Direttore, pertanto, propone al Consiglio il dettagliato piano economico — finanziario di
riparto delle spese, comprensivo della quantificazione di quanto previsto dall’art. 10, comma 3, lett.
d), I’elenco nominativo e la quantificazione del compenso del personale tecnico — amministrativo
determinato in termini orari, ai sensi dell’art. 66 del DPR 382/80 e del Regolamento di Ateneo per le
prestazioni conto terzi.

[1 Consiglio all’unanimita, a ratifica, approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.
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5.4 Richiesta patrocinio e contributo — Prof. Curro

11 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Currd, con nota del 19/04/2022, ha richiesto il
patrocinio, unitamente ad un eventuale contributo, per ’organizzazione del Congresso “/ rumori del
colon-retto nell 'era della Precision Medicine”, che si svolgera presso 1’Universita Magna Graecia di
Catanzaro il 6 ¢ 7 maggio 2022 e che prevede la partecipazione di relatori di provenienza nazionale
ed internazionale.

Il Consiglio, vista la delibera di cui al punto 3.3 del 26/03/2014 che ha stabilito I’ammontare
del contributo messo a disposizione dal Dipartimento per |’organizzazione di eventuali Congressi
Internazionali, all’unanimita approva la richiesta di concessione del patrocinio e del contributo nella
misura di € 3.000,00.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.5 Bandi per finanziamento progetti intra-Dipartimentali e conferimento premi per la ricerca

Il Direttore comunica al Consiglio che, nell’intento di dar seguito a quanto anticipato nelle
adunanze precedenti, alla luce della proposta formulata dalla Commissione Ricerca in ordine al
finanziamento di uno o piu progetti “intra-Dipartimentali” e all’istituzione di premi annuali legati
all’attivita scientifica di Dottorandi, Assegnisti di Ricerca, Ricercatori di tipo A (RTDA) e di tipo B
(RTDB) Professori Associati e Professori Ordinari afferenti al Dipartimento, ¢ necessario deliberare
in ordine alla pubblicazione dei bandi destinati alle finalita anzidette, che si allegano, e in relazione
alle tempistiche indicate.

Il Direttore, infine, comunica infine che il finanziamento del o dei progetti suindicati gravera
sul fondo RESIDUI 20/21 per I’'importo complessivo di € 15.000,00.

[1 Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.6 Modifica proposta di istituzione Dottorato di Ricerca — Prof. Brunetti
[1 Direttore comunica al Consiglio che il Prof. Brunetti, con nota del 26/4/2022, ha presentato
una richiesta di modifica alla proposta di istituzione del Dottorato di ricerca in “Scienze biomediche
cliniche e sperimentali”, XXXVIII ciclo, di cui alla delibera di approvazione del Consiglio del
21/03/2022.
In particolare, la modifica riguarderebbe i curricula inizialmente proposti che passerebbero da
tre a due:
1) Curriculum 1 Scienze Endocrino-Metaboliche e Profili Molecolaru Associati al Microbioma
Intestinale;
2)  Curriculum 2 Fisiopatologia e Clinica delle Patologie Cardiovascolari e Medicina dei Sistemi.

Il Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

6. Varie ed eventuali

Non essendovi null’altro da discutere la seduta si chiude alle ore 10:45.




